ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI

HOTARAREA Nr.

privind aprobarea organigramei si
statului de functii ale S.C. Hale si Piete S.A. Ploiesti

Consiliul Local al Municipiului Ploiesti :

Vazand Referatul de Aprobare nr. / al domnului primar Mihai
Laurentiu Politeanu, precum si Raportul de specialitate nr. 6552 din 04.06.2026 al S.C. Hale
si Piete S.A. Ploiesti prin care se propune aprobarea Organigramei si a statului de functii de
la S.C. Hale si Piete S.A. Ploiesti;

in conformitate cu prevederile Hotararii AGA de la S.C. Hale si Piete S.A. Ploiesti nr.
494 din 02.06.2026 si cu prevederile Deciziei Consiliului de Administratie nr. 1953 din
02.06.2026;

Tindnd cont de Avizul Comisiei de Specialitate nr. 1, pentru buget finante, control,
administrarea domeniului public si privat, studii, strategii si prognoze si avizul Comisiei de
specialitate nr. 7. Comisia juridicd, ordine publica, respectarea drepturilor si libertatilor
cetdtenesti, petitii si reclamatii;

in temeiul art. 129 alin. (1), alin (2), lit. a) st alin (3), lit. ¢) din OUG nr. 57 / 2019
privind aprobarea Codului Administrativ.

HOTARASTE :

Art. 1 — Aproba, incepand cu data de 15 iulie 2026, Organigrama si a statul de functii
de la S.C. Hale si Piete S.A. Ploiesti, conform Anexei nr. 1 si Anexei nr.2, care fac parte
integranti din prezenta hotarare.

Art. 2 La data intrdrii in vigoare a prezentei hotdrari isi inceteaza aplicabilitatea
prevederile Hotérarii Consiliului Local al Municipiului Ploiesti nr. 292 din 30.06.2025.

Art. 3 — S.C. Hale si Piete S.A. Ploiesti se insarcineazd cu ducerea la indeplinire a
prevederilor prezentei hotarari.

Art. 4 - Directia Administratie Publica, Juridic — Contencios Achizitii Publice,
Contracte va aduce la cunostinta celor interesati prevederile prezentei hotarari.

Data in Ploiesti, astazi

CONTRASEMNEAZA
PRESEDINTE DE SEDINTA, SECRETAR GENERAL,
Laurentiu Ditu



IINYDIZOW ‘NIXWIL
"HOBO YIXIN Yivid

TVID¥IWOD ILIZIHOY TNIDINNES

A IVIDHINOD
FIHIWD-1SIA vivid

0T+1

WIACIYNID-ONON Vivid

‘NS~ WSS INIWILHVAINGD

IN3TYA
TIBOW) JUVHISININGY NAVYE IYHIW - T¥83230

- YIVEINGD Vivid

5
INIWIOVNVIN 30 IW3LSIS 7 P
31¥3ISVD -
t 0t JIVHINGD ITITVH
ILVLINEVINDD
INVIAIN 3SUNS3Y YYIONVNI4 DINHAL
‘JIOVHINOD “DITMNT INIJIAYAS — ANIWILHVdNDD ALLVHLSININGY TNI2IAYES

LINNIOY ¥OLD38IQ

VNS + TVIHIIVNVYIN
NYILINI TOHLINOD TIgVSNOJSIY

' |
= TVYINID YOLIINIA : =
NY3LINI A o u.:s_m_z_Ec«
LIONV 30 INIWILEYANO0D 30 INMISNOD
81T :31LND3X3 3G 1¥NLSOd HOHYYNOILDY
9 :3¥3IDNANOD 30 1¥NLSOd ¥ VIVHINID YIHVYNNQY

PZT:31v80UdY [IN1SOd TV.LOL

/" 12H uudieqoidy

Y F TR B EYBEETEEEY oIfisa[o[daI8|diSaeuDaoIo
- e ‘196 960 /22€0 Xed ‘096 950 /2L£0 18L
G102/1006 OSI néeiold yueg uasiayiey eoueg

118597 1 200900000H8ZY L8O ‘ .
P6Z967000TE6TS - 0D BoY N ‘G6295€1 OY ‘(2asy pad

.. . oy O IODTERTI oo VS I ISTIVHIS 57, =
Nu\\ #7 ¥ W\\_\ . A2 \<\ BAGUEIA ‘PIF P IN UBIEA IS NS0 JBIF08 MIPSS TR



Sediu social: Ploiesti, Str. Valeni, Nr.44, Jud. Prahova

vE S Prp. i
2 2 e S0 HALE si PIETE SA Nr.Reg.Com.: 1991000496294
'I ISO 9001/2015

PLgiésTl
Caod fiscal: RO 1356295;
Banca: Raiffeisen Bank Ploiesti

=1
Tel.: 0372/ 056 960;

=/
office@halesipieteploiesti.ro

RO81RZBR0000060021465811

Fax: 0372/ 056 961.
www. halesipieteploiesti.ro

STAT DE FUNCTH
Valabil de la data de 15.07.2026

Nr. | Nr. | Denumire structura Functia COD | Nivel
crt. | crt. COR | studii
1 1 CONDUCERE DIRECTOR GENERAL 112011 S
2 2 DIRECTOR ECONOMIC 112020 S
3 3 DIRECTOR ADJUNCT 112012 S
4 1 | COMPARTIMENT DE | AUDITOR INTERN 241105 S
5 2 AUDIT INTERN AUDITOR INTERN 241105 S
6 1 RESPONSABIL EXPERT PREVENIRE S| COMBATERE | 261920 S
CONTROL INTERN A CORUPTIEI
MANAGERIAL+SNA
7 1 | SERVICIULJURIDIC, | SEF SERVICIU 134916 S
8 2 CONTRACTE, CONSILIER JURIDIC 261103 S
9 3 RESURSE UMANE | ECONOMIST 263102 S
10 | 4 ECONOMIST 263102 S
11 5 REFERENT 331309 ™
12 | 6 REFERENT 3313098 M
13 | 7 INSPECTOR DE SPECIALITATE N 242203 S
ADMINISTRATIA PUBLICA
14 | 8 INSPECTOR DE SPECIALITATE TN 242203 3
ADMINISTRATIA PUBLICA
15 | 9 INSPECTOR RESURSE UMANE 333304 M
16 | 10 INSPECTOR RESURSE UMANE 333304 M
17 | 11 INSPECTOR SALARII 335903 M
18 1 SISTEME DE SPECIALIST IMBUNATATIRE PROCESE 242102 S
19 | 2 MANAGEMENT SPECIALIST TMBUNATATIRE PROCESE 242102 S
20 | 1 COMPARTIMENT | INSPECTOR S.5.M. 325723k M
S.S.M.-S.U.
21 | 1 SERVICIUL SEF SERVICIU 121901 S
22 | 2 ADMINISTRATIV- | REFERENT 331309 M
23 | 3 TEHNIC REFERENT 331309 M
24 | 4 LIFTIER 834309 M
25 | 5 LIFTIER 834309 M
26 6 ELECTRICIAN 741307 M
27 | 7 ELECTRICIAN 741307 M
28 | 8 ELECTRICIAN 741307 | M
29 9 ELECTRICIAN 741307 M
30 | 10 ELECTRICIAN 7413074 ™M
31 | 11 SUDOR 7212088 M
32 | 12 SUDOR 721208 M
33 | 13 TAMPLAR 752201 ™M
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34 ZIDAR 711205 | M
35 | 15 INSTALATOR INSTALATII TEHNICO 712609 ™M |
3 ! SANITARE $I DE GAZE
36 | 16 INSTALATOR INSTALATII TEHNICO 712609 M
SANITARE S| DE GAZE | |
37 | 17 INSTALATOR INSTALATH TEHNICO 712609 M
SANITARE S| DE GAZE
38 | 18 INSTALATOR INSTALAT!I TEHNICO 7126098 M
SANITARE S| DE GAZE
39 | 19 SCHELAR 721432 | M
40 | 1 HALELE CENTRALE | ADMINISTRATOR CONDOMINII 515303 | S
41 | 2 REFERENT 331309 | M
42 | 3 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
43 | 4 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
4 | S MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
45 | 6 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
46 | 7 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
47 | 8 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 © G
48 | 9 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
49 | 10 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 | G
50 | 11 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
51 | 12 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 | G
52 | 13 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
53 | 14 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
54 | 1 | PIATA CENTRALA - | ADMINISTRATOR PIETE SI TARGURI | 515105 | M
55 | 2 DECEBAL - REFERENT 331309 | M
56 | 3 MIHAI BRAVU REFERENT 331309 W™
57 | 4 REFERENT 331309 | M
58 | 5 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
59 | 6 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
60 | 7 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
61 | 8 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
62 | 9 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
63 | 10 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
64 | 11 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
65 | 12 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
66 | 13 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
67 | 14 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
68 | 15 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
69 | 16 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
70 | 17 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
71 | 18 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
72 | 19 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
73 | 20 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 | G
74 | 21 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
75 | 22 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 | G
76 | 23 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 | G
77 | 24 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
78 | 25 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
79 | 1 | PIATA NORD-CINA- | ADMINISTRATOR PIETE SI TARGURI | 515105 M
80 | 2 IDEAL REFERENT 331309 ™M
81 | 3 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 | G
82 | 4 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 | G
83 | 5 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
8 | 6 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
85 | 7 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 | G




86 1 PIATA VEST-GALERIILE | ADMINISTRATOR PIETE $I TARGURI | 515105 M
COMERCIALE

87 | 1 | PIATA9 MAI-MALU | ADMINISTRATOR PIETE $I TARGURI | 515105 M
88 2 ROSU REFERENT 331309 | ™M
89 3 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
20 4 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
91 5 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
92 | 1 | PIATAMIXTA OBOR- | REFERENT 331309 M
93 2 TIMKEN-MUZICANTI MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
94 1 COMPARTIMENT ECONOMIST 263102 S
95 2 FINANCIAR ECONOMIST 263102 S
96 3 CONTABILITATE ECONOMIST 263102 S
97 4 CONTABIL 331302 WM
98 5 CONTABIL 331302 M
99 6 CASIERIE CASIER 523003 M
100 | 7 CASIER INCASATOR 962302 M
101 | 8 CASIER INCASATOR 962302 M
102 | 9 CASIER INCASATOR 962302 M
103 | 10 CASIER INCASATOR 962302 M |

104 | 11 CASIER INCASATOR 962302 M
105 | 12 CASIER TNCASATOR 962302 M
106 | 13 CASIER TINCASATOR 962302 M
107 | 14 CASIER INCASATOR 962302 M
108 | 15 CASIER INCASATOR 962302 M
109 | 16 ADMINISTRARE ADMINISTRATOR CONDOMINII 515303 S
110 | 17 IMOBIL VALENI ELECTRICIAN 741307 M
111 18 INSTALATOR INSTALATII TEHNICO 712609 M

SANITARE SI DE GAZE

112 | 19 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
113 | 20 MUNCITOR NECALIFICAT 961301 G
114 | 1 SERVICIUL SEF SERVICIU 121901 S
115 | 2 ACHIZITII CONSILIER JURIDIC 261103 S
116 | 3 COMERCIAL CONSILIER IN MANAGEMENT 263101 S
117 | 4 EXPERT ACHIZITII PUBLICE 214946 S
118 5 INGINER CONSTRUCTII CIVILE, 214201 S

INDUSTRIALE $| AGRICOLE
119 | 6 REFERENT 331309 S
120 | 7 | MAGAZINER 432102 M
121 | 8 MAGAZINER 432102 M
122 | 9 SOFER 832201 M
123 | 10 SOFER 832201 M
124 | 11 ARHIVAR 4415018 ™M
DIRECTOR GENERAL,

DIRECTOR ADJUNCT,
Lungu Gabriel Rizvan.
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SEF SERVICIU JURIDIC, CﬂNTRACTE RESURSE UMANE

Honciuc Andrei Soi”
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-

DIRECTOR ECONOMIC,

i/

-

Stanciulescu Angely‘
)

iNTOCMIT,

Papai/nog Daniela
L

-
S )
/
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REFERAT DE APROBARE
La proiectul de hotarare privind aprobarea Organigramei si a statului de functii de

la S.C. Hale si Piete S.A. Ploiesti

S.C. Hale si Piete S.A. Ploiesti este o societate pe actiuni, al carei unic actonar este
Municipiul Ploiesti.

Managementul strategic al resurselor umane in cadrul S.C Hale si Piete S.A se
axeazi pe cinci directii principale:

1. asigurarea personalului necesar pentru realizarea obiectului de activitate al
societatii;

managementul performantelor economice ale societatii;
dezvoltarea profesionald a angajatilor (programe de pregi’mre, comunicarea
organizationala, dezvoltarea competentelor, etc);
politica de recompensare (motivarea prin beneficii a factorului uman);
5. optimizarea structurati a organigramei;

 adl

&

Pentru indeplinirea obiectivelor propuse se au in vedere urmatoarele aspecte:

a) realizarea si implementarea de politici de resurse umane pentru a asigura coerenta
si continuitatea in angajarea si dezvoltarea angajatilor;

b) consultanta pe probleme de legislatie, cariera, satisfactie profesionala (alte probleme
specifice de personal);

¢) coordonarea proceselor de recrutare, evaluare a performantelor, formare a
angajatilor;

d) adaptarea structurii organizationale in functie de nevoile si necesititile societatii;

¢) optimizarea si eficientizarea tuturor compartimentelor functionale din structura
organizationali a societitii.

Pentru a respecta dispozitile OUG nr. 156/2024, privind unele masuri fiscal-
bugetare in domeniul cheltuiclilor publice pentru fundamentarea bugetului general
consolidat pe anul 2026, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru prorogarea unor termene, modificata si completatii, precum s§i pentru realizarea
obiectivelor societiitii, propuse pe termen mediu si lung, se impune reorganizarea si
modificarea structurii organizatorice a societatii.

Prin noua organigrami propusi, numirul total de posturi de la S.C. Hale si Piete
S.A. Ploiesti se reduce de la 138 la 124 de posturi.

Caracterul de urgenti al acestui proiect de HCL este dat de necesitatea punerii in
aplicare a planului de redresare al societatii.

Fati de cele prezentate mai sus, vii transmit spre aprobare proiectul de hotarére
privind aprobarea Organigramei si a statului de functii de la S.C. Hale si Piete S.A.
Ploiesti.

PRIMAR,
Mihai Laurentiu Politeanu
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